Die Caritas Siudniedersachsen

beschaftigt als Wohlfahrtsverband
Caritasverband rund 520 Mitarbeitende, die von
ezl SUdniedersachsen e.V. etwa 230 freiwilig Engagierten
unterstltzt werden. Sie wurde von
der SiudniedersachsenStiftung als
TOP Arbeitgeber Siidniedersach-

HEILPADAGOG:IN sen ausgezeichnet.
(WIMID)

fur 39 Wochenstunden als Schwangerschaftsvertretung, zunachst
befristet bis zur Riickkehr der Stelleninhaberin, eine Weiterbeschafti-
gung wird angestrebt.

Fur die Inklusive Frithberatung und Friihférderung im Caritas-
Centrum St. Godehard Goéttingen suchen wir ab sofort eine:n

Wir erwarten eine positive Grund-
haltung zu den Zielen und Werten
der Caritas. Schwerbehinderte
und gleichgestellte Bewerbende
werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt. Mit lhrer

IHRE AUFGABEN

Zu lhren regelmaligen Tatigkeiten gehoren:
« Mobile und ambulante Forderung und Begleitung von Kindern vom Bewerbung erkennen Sie unsere
Sauglingsalter bis zur Einschulung mit Teilhabebeeintrachtigung Datenschuizhinweise an:

oder Verzégerung in der Entwicklung www. caritas-suedniedersachsen.de/
« Beratung und Unterstitzung der Erziehungsberechtigten datenschutz

« Erstellen von Forder- und Behandlungspléanen nach IDC-CY

« Zusammenarbeit im interdisziplindren Friherkennungsteam Ihre Bewerbung senden Sie bitte

« Durchfiihren standardisierter entwicklungsdiagnostischer schnellstmdglich in einer PDF-
Verfahren Datei an den

o Netzwerkarbeit
Caritasverband
Silidniedersachsen e.V.
Personalabteilung
bewerbung@caritas-
suedniedersachsen.de

WORAUF ES ANKOMMT

Wir wiinschen uns eine selbststandig arbeitende padagogische
Fachkraft mit
« Berufserfahrung in heilpadagogischer Entwicklungsforderung und
Entwicklungsdiagnostik,
« Einfuhlungsvermoégen fur alle Belange der Kinder deren Familien,
« Fahrerlaubnis Klasse B.

Fragen zu diesem Stellenangebot
beantworten:
Rebecca Scholz,

UNSER ANGEBOT Telefon: 01 51/ 40 24 67 34
und

Der Caritasverband Sudniedersachsen e.V. bietet Ihnen: Heike Jagemann,
« ein kooperatives und interdisziplindres Team Telefon: 01 51 / 40 24 69 88

« Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Supervision
« eine attraktive Vergttung nach Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des
Deutschen Caritasverbandes mit betrieblicher Altersvorsorge, Jah-
ressonderzahlung und Dienstbefreiung zu besonderen Anlassen f in
« freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Einkaufsvorteile .

« einen krisensicheren regionalen Arbeitsplatz beim groRten caritas-
sozialen Arbeitgeber Deutschlands suedniedersachsen.de

#TeamCaritas

KOMM IN UNSER TEAM, JETZT BEWERBENI
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Siidniedersachsen

alle Stellenangebote
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