Die Caritas Sudniedersachsen

beschaftigt als Wohlfahrtsverband
Caritasverband rund 525 Mitarbeitende, die von
ezl Sudniedersachsen e.V. etwa 230 freiwillig Engagierten
unterstitzt werden. Sie wurde von
. . der SiudniedersachsenStiftung als
wir ab sofort eine:n TOP Arbeitgeber Sidniedersach-

sen ausgezeichnet.
ERZIEHER:IN (W/M/D) g

Fur die Kindertagesstatte St. Michael in Gottingen suchen

fur bis zu 25 Wochenstunden als Vertretungskraft, zunachst

. . . e : Wir erwarten eine positive Grund-
befristet, eine Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

haltung zu den Zielen und Werten
der Caritas. Schwerbehinderte

Kinder aus Familien zahlreicher Nationalitdten und Kulturen und gleichgestellte Bewerbende
besuchen unsere Kindertagesstatte mit drei Regelkinder- werden bei gleicher Eignung
gartengruppen in der Nahe des Rosengartens inmitten des bevorzugt berlcksichtigt. Mit lhrer
Cheltenhamparks Bewerbung erkennen Sie unsere

Datenschutzhinweise an:

A itas- dnied h .de/
WORAUF ES ANKOMMT e

Wir wiinschen uns eine padagogische Fachkraft mit:
e erfolgreich abgeschlossener Ausbildung als Erzieher:in,
e Motivation, eine integrative Kindergartengruppe
aufzubauen,

¢ Freude an der Arbeit mit Kindern und Familien,

e Wertschatzung gegentber den Erziehungsberechtigten,
e kreativen Ideen in der Teamarbeit,

e Begeisterung fur die konzeptionelle Weiterentwicklung.

UNSER ANGEBOT

Der Caritasverband Stidniedersachsen e.V. bietet Ihnen: Fragen zu diesem Stellenangebot
e eine sinnstiftende Aufgabe in der Kinderbetreuung beantwortet:
 verlassliche Dienstplane mit Einsatzzeiten von 8 bis 16.30 Heike Jagemann,
Uhr Telefon: 01 51 / 40 24 69 88
e Vorbereitungszeit, Teamsitzungen
e regelmaldige Fort- und Weiterbildungen sowie Supervision
e eine attraktive Vergutung nach Arbeitsvertragsrichtlinien
(AVR) des Deutschen Caritasverbandes mit betrieblicher
Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und Dienstbefreiung
zu besonderen Anléassen f in
o freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Einkaufsvorteile -
* einen regionalen Arbeitsplatz beim grof3ten sozialen caritas-
Arbeitgeber Deutschlands suedniedersachsen.de

Ihre Bewerbung senden Sie bitte
schnellstmdglich in einer PDF-
Datei an den

Caritasverband
Silidniedersachsen e.V.
Personalabteilung
bewerbung@caritas-
suedniedersachsen.de

#TeamCaritas

KOMM IN UNSER TEAM, JETZT BEWERBEN!

A/
5 mP Q E ;
A'A

TOP Arbeitgeber
Siidniedersachsen



https://www.linkedin.com/company/caritassuednds/
https://www.instagram.com/caritas.suedniedersachsen/
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